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REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW DO SZKOL SREDNICH
W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH

im. Jana Kochanowskiego w Wegrowie
2019/ 2020 r.

dla absolwentow gimnazjum

§1

Podstawa prawna

Ustawa Prawo o$wiatowe — rozdziat 6 ,,Przyjmowanie do publicznych przedszkoli, publicznych
innych form wychowania przedszkolnego, publicznych szkoét i publicznych placowek™ (tj. Dz.U.
z 2018r. poz. 996)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot i placowek (Dz.U z 2017r., poz. 610)

Zarzadzenie Nr 10 Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dnia 29.01.2018r. w sprawie rekrutacji
ucznidow do publicznych liceéw, technikow, szkot branzowych I stopnia, szkét dla dorostych 1
szkot policealnych na rok szkolny 2019/2020 wraz z zatacznikami.

Zarzadzenie nr 20 mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dnia 1 marca 2019 r., zmieniajace
zarzadzenie w sprawie rekrutacji uczniéw do publicznych liceow, technikow, szkot branzowych
I stopnia, szkot dla dorostych i szkot policealnych na rok szkolny 2019/2020

Ustawa z 14 grudnia 2016r. — przepisy wprowadzajace ustawg prawo oswiatowe (Dz. U. z
2017r. poz. 60 ze zm. poz. 949): Art. 149 (Postgpowanie rekrutacyjne do liceum
ogodlnoksztatcacego) Na rok szkolny 2019/2020 przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne
do klasy I: 1) dotychczasowego trzyletniego liceum ogolnoksztatcacego, o ktorym mowa w art.
148, dla absolwentow dotychczasowego gimnazjum; Do postgpowania rekrutacyjnego do
publicznego liceum ogolnoksztatcgcego na lata szkolne 2017/2018-2019/2020, o ktorym mowa
w ust. 1 1ust. 2 pkt 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 7b ust. 1c, art. 20a, art. 20b, art. 20c
ust. 211 3, art. 20d, art. 20f, art. 20h ust. 1, 4, 5, ust. 6 pkt 2-5 i ust. 7, art. 20j, art. 20m, art. 20s
pkt 1, art. 20t, art. 20v

§2
Zasady ogoélne

Rekrutacje do szkoty przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.

Komisja Rekrutacyjna:

a) weryfikuje wnioski

b) podaje do publicznej wiadomosci wyniki postepowania rekrutacyjnego

C) sporzadza protokoty

. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi Przewodniczacy oraz pigciu cztonkdéw powotanych przez
Dyrektora Szkoty do 30 kwietnia 2019 r.

. W sktad Komisji Rekrutacyjnej nie moga wchodzi¢:

a) dyrektor szkoty, w ktorej dziata Komisja Rekrutacyjna

b) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do danej

szkoty lub na kwalifikacyjny kurs zawodowy lub ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych.

Zmian w sktadzie Komisji Rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby wyznaczonej na przewodniczacego
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komisji, moze dokonywac tylko Dyrektor Szkoty.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ z wnioskami

o przyjecie do szkotly lub na kwalifikacyjny kurs zawodowy lub ksztatcenie ustawiczne w formach

pozaszkolnych i zatagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen komisji.

Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

Przewodniczagcy Komisji Rekrutacyjnej moze zwotywac posiedzenia komisji poza ustalonymi

dniami i godzinami posiedzen komisji, jesli wymaga tego szczeg6lna sytuacja( np. choroba

cztonkow komisji, sytuacje losowe, itp.).

Prace Komisji Rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmniej

2/3 0s6b wchodzacych w sktad komisji.

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji

o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktore moga narusza¢ dobra osobiste

kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Protokoly postepowania rekrutacyjnego zawieraja w szczegolnosci:

a) date posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

b) imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow komisji obecnych na posiedzeniu

c) informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnigciach podjetych przez komisje
rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupetniajacego.

Protokoét podpisuje przewodniczacy i1 cztonkowie Komisji Rekrutacyjne;.

Do protokotow postgpowania rekrutacyjnego zatgcza si¢ w szczegdlnosci:

a) listg zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do szkoty lub na kwalifikacyjny kurs zawodowy lub
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ksztalcenie ustawiczne w formach

b) informacj¢ o uzyskanych przez poszczeg6lnych kandydatow wynikach sprawdzianow, prob

sprawnosci fizycznej, rozmowy kwalifikacyjnej lub badan uzdolnien kierunkowych, o ktorych

mowa w pkt 1, lub informacj¢ o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom za
poszczegolne kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

c) informacje¢ o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom po przeprowadzeniu

postgpowania rekrutacyjnego

d) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych

e) listg kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ kandydatow, ktérzy:

a) posiadaja $wiadectwo ukonczenia gimnazjum;

b) w przypadku kandydatow do szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktdrzy posiadajg
zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjgcia
praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan lekarskich
kandydatow do szkot ponadgimnazjalnych.

§3

Dokumenty wymagane od kandydatow do szkoly:

Whiosek o przyjecie do szkoty.

Oryginat §wiadectwa ukonczenia gimnazjum.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego.

2 podpisane fotografie.

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia w okreslonym
zawodzie (dotyczy kandydatéw do Technikum i Branzowej Szkoty I stopnia)

Zaswiadczenie od lekarza rodzinnego o zdolnosci do zwigkszonego wysitku fizycznego (dotyczy
kandydatéw do Liceum Ogodlnoksztatcacego).

Umowa o praktyczng nauke zawodu (dotyczy kandydatow do klas Branzowe] Szkoty I stopnia).

W przypadku posiadanych orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni
specjalistycznych, zaswiadczen lekarskich o stanie zdrowia nalezy dotaczy¢ je do wymaganej
dokumentacji.
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§4

Kryteria rekrutacji

O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej decyduje uzyskana przez niego lokata na liscie kandydatow

w wyniku postepowania rekrutacyjnego.

W przypadku wickszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tagcznie nastepujace Kryteria:

a) wyniki egzaminu gimnazjalnego

b) wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka polskiego i matematyki oraz
z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez dyrektora szkoty jako brane pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do danego oddziatu;

c) swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem;

d) szczegodlne osiggnigcia wymienione na §wiadectwie gimnazjum;

e) osiagni¢cia w dziedzinie aktywnosci spotecznej, szczegdlnie wolontariatu;

§5

Zasady rekrutacji

Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoty w przypadku réwnych wynikdéw uzyskanych w postepowaniu

rekrutacyjnym maja:

a) osoby przebywajace w placowkach opiekunczo — wychowawczych oraz osoby umieszczone
w rodzinach zastepczych,

b) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktorym ustalono indywidualny
program lub tok nauki,

¢) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia
ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej

Postgpowanie rekrutacyjne odbywa si¢ poprzez przyznawanie kandydatom do szkot srednich

punktow wedtug nastepujacych zasad:

a) liczba punktéw przyznawanych z egzaminu zdawanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, za
swiadectwo gimnazjalne, szczegolne osiggnigcia w ramach zawodow, konkurséw, olimpiad, itp.
zgodnie z przelicznikiem podanym w obowiazujacym Rozporzadzeniu MEN;

b) liczba punktow za oceny na $wiadectwie gimnazjalnym z przedmiotow wiodacych dla klasy, do
ktorej kandydat ztozyl podanie:

Technikum Ekonomiczne — jezyk polski, jezyk obcy, matematyka, informatyka
Technikum Mechaniczne — jezyk polski, jezyk obcy, matematyka, fizyka
Technikum Elektryczne — jezyk polski, jezyk obcy, matematyka, fizyka
Technikum Agrobiznesu — jezyk polski, jezyk obcy, matematyka, biologia
Technikum Handlowe - jezyk polski, jezyk obcy, matematyka, geografia

Technikum Informatyczne — jezyk polski, jezyk obcy, matematyka, informatyka

N o ok wDd e

Liceum Ogdlnoksztalcace - profil ogélno-sportowy (kierunek siatkarski ):



- jezyk polski, jezyk obcy, biologia, wychowanie fizyczne

test sprawnosciowy dla siatkarek odbedzie si¢ 18 maja 2019 r. godz. 12.00, 22 maja

2019r. godz. 18.00

oraz 24 czerwca 2019 r. godz. 12.00 w hali sportowej; wymagany stroj sportowy
8. Liceum Ogoélnoksztalcace - profil stuzb mundurowych
- jezyk polski, jezyk obcy, wiedza o spoleczenstwie, edukacja dla bezpieczenstwa
c) dla kandydatow do liceum ogolnoksztatcacego o profilu mundurowym ocena z wewnetrznego
kwalifikacyjnego testu sprawnosciowego.
Test zostanie przeprowadzony 21 maja 2019 r. od godz. 12%° oraz 24 czerwca 2019 r. godz. 12.00
w hali sportowej i na boisku szkolnym ZSP. Wymagany jest ubiér sportowy - stosownie do

pogody- ( koszulka, szorty, dresy oraz obuwie sportowe).

§6
Zasady obliczania punktow rekrutacyjnych kandydatom do szkot Srednich

1. Kandydat w postgpowaniu rekrutacyjno — kwalifikacyjnym otrzymuje punkty za:
a) wyniki egzaminu gimnazjalnego wyrazone w skali procentowej dla zadan z zakresu:
— jezyka polskiego,
— historii i wiedzy o spoteczenstwie,
— matematyki,
— przedmiotow przyrodniczych: geografii, biologii, chemii, fizyki
— jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym- mnozy sie przez 0,2 /100 pkt.

b) za oceny na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum z jgzyka polskiego i trzech obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych wskazanych w Regulaminie rekrutacji/ 72 pkt.
C) 18 pkt. — ocena: celujacy
17 pkt. — ocena: bardzo dobry
14 pkt. — ocena: dobry
8 pkt. — ocena: dostateczny
2 pkt. — ocena: dopuszczajacy
Szczegdlne osiggniecia ucznia zapisane na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum- 18 pkt
Swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem-7 pkt
Aktywnos¢ spoteczna, w tym na rzecz srodowiska szkolnego (wolontariat)- 3 pkt
RAZEM 200 pkt

W przypadku 0s6b zwolnionych z obowigzku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego, na podstawie
art. 44zw ust. 2 1 art. 44zz ust. 2 ustawy, przelicza si¢ na punkty oceny z jezyka polskiego, matematyki,
historii, wiedzy o spoteczenstwie, biologii, chemii, fizyki, geografii i jezyka obcego nowozytnego,

wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum, przy czym za uzyskanie Z:
1. jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:

celujagcym — przyznaje si¢ po 20 punktow
bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 18 punktow
dobrym — przyznaje si¢ po 13 punktow
dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow
dopuszczajagcym — przyznaje si¢ po 2 punkty

2. historii i wiedzy o spoleczenstwie oceny wyrazonej w stopniu:

celujagcym — przyznaje si¢ po 20 punktow,
bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 18 punktow,



- dobrym — przyznaje si¢ po 13 punktow,

- dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow,

- dopuszczajacym — przyznaje si¢ po 2 punkty

— oraz liczbe punktéw uzyskang po zsumowaniu punktow z tych zaje¢ edukacyjnych dzieli si¢ przez 2;

3. biologii, chemii, fizyki i geografii oceny wyrazonej w stopniu:
- celujacym — przyznaje si¢ po 20 punktow,

- bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 18 punktow,

- dobrym — przyznaje si¢ po 13 punktow,

- dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow,

- dopuszczajgcym — przyznaje si¢ po 2 punkty

— oraz liczbe punktéw uzyskang po zsumowaniu punktow z tych zaj¢¢ edukacyjnych dzieli si¢ przez 4,
4. jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:

- celujacym — przyznaje si¢ 20 punktow,

bardzo dobrym — przyznaje si¢ 18 punktow,

dobrym — przyznaje si¢ 13 punktow,

dostatecznym — przyznaje si¢ 8 punktow,

dopuszczajacym — przyznaje si¢ 2 punkty.

§7
Procedura odwolania od decyzji Komisji Rekrutacyjnej:

1 W terminie 7 dni od opublikowania listy kandydatéw przyjetych i1 kandydatow nieprzyjetych

rodzic/opiekun prawny moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie

uzasadnienia odmowy przyjecia ucznia.

W terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica/opiekuna prawnego, komisja sporzadza uzasadnienie.

3. W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, rodzic/opiekun prawny moze wnie$¢ do Dyrektora
Szkoty odwotanie od rozstrzygni¢cia Komisji Rekrutacyjnej.

4. W terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania dyrektor rozpatruje je. Na rozstrzygnigcie Dyrektora
stuzy skarga do Sagdu Administracyjnego wniesiona w ciggu 30 dni za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

5. We wszystkich przypadkach nieobjetych niniejszymi postanowieniami decyzje podejmuje Komisja
Rekrutacyjna, a zatwierdza Dyrektor Szkoty.

)

§8

Terminarz postgpowania rekrutacyjnego i uzupetiajacego znajduje si¢ w zatgczniku do Zarzadzenia Nr 10
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dnia 29 stycznia 2019 r.



